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Voorontwerp van decreet houdende wijziging van diverse bepalingen van het
decreet van 13 april 1999 tot regeling van de rechtspositie van het statutair
en het contractueel personeel van het VRT-Filharmonisch orkest en het VRT-
koor

Vlaams minister voor Media Ingrid Lieten verzocht de SARC-Sectorraad Media per brief van
22 maart 2013 om advies over het voorontwerp van decreet houdende wijziging van diverse
bepalingen van het decreet van 13 april 1999 tot regeling van de rechtspositie van het
statutair en het contractueel personeel van het VRT-Filharmonisch orkest en het VRT-koor.

De Sectorraad Media bracht voorliggend advies uit na een schriftelijke procedure.

ADVIES

Achtergrond

In 1999 werden het koor en orkest van de VRT ondergebracht in de vzw Vlaams
Omroeporkest en Kamerkoor. Het contractuele personeel van de VRT werd door de vzw
“Vlaams Omroeporkest en Kamerkoor” overgenomen. De betrokken statutaire
personeelsleden van de VRT werden ambtshalve verplicht om hun functie uit te oefenen
binnen de vzw. Het decreet van 13 april 1999 regelde hun rechtspositie. Het decreet
bepaalde ook dat de VRT een dotatie ontvangt op basis van de reéel betaalde loonkost van
de bedoelde statutaire personeelsleden. Tot die kost behoorde ook de werkgeversbijdrage
die de VRT jaarlijks stortte aan het eerste pijler pensioenfonds voor de betrokken statutaire
personeelsleden. Tot 2012 bedroeg die bijdrage 19,5 % van de statutaire loonmassa.

In de beheersovereenkomst 2012-2016 tussen de Vlaamse Gemeenschap en de VRT werd
in artikel 12, ‘Pensioenproblematiek statutair personeel’, bepaald dat het pensioenfonds voor
statutaire personeelsleden wordt overgedragen aan de Vlaamse Gemeenschap. De VRT
diende wel te accepteren dat de werkgeversbijdrage voortaan een vast bedrag zou zijn, te
weten 8,1 miljoen euro per jaar, te indexeren vanaf 2013. Dit ook al verkleint elk jaar het
aantal nog in dienst zijnde statutaire personeelsleden: sinds 1997 zijn immers alleen nog
contractuele personeelsleden in dienst genomen.

Bij het vastleggen van de hoogte van die werkgeversbijdrage van de VRT werd afgesproken
dat in dit bedrag ook de pensioenbijdragen begrepen zijn voor de VRT-statutairen
tewerkgesteld in vzw Vlaams Omroeporkest en Kamerkoor (nu: Brussels Philharmonic). Met
andere woorden, de VRT kan dit deel van de loonkost van de statutaire personeelsleden
verbonden aan het Brussels Philharmonic, niet meer terugbetaald krijgen van de Vlaamse
Gemeenschap. Deze afspraak diende echter ook verankerd te worden in het decreet van 13
april 1999 tot regeling van de rechtspositie van het statutair en het contractueel personeel
van het VRT-Omroeporkest en Kamerkoor. Daarom wordt nu een wijziging van het decreet
voorgelegd.
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Advies
Het voorontwerp van decreet is een goede omzetting van de gemaakte afspraken in de
beheersovereenkomst 2012-2016 die de Vlaamse Gemeenschap sloot met de VRT.

De Sectorraad Media adviseert daarom positief over het voorontwerp.
Deze lijn doortrekkend vraagt de Sectorraad Media dat er verder ook werk wordt gemaakt
van de tweede afspraak in het artikel 12 van deze beheersovereenkomst, namelijk

betreffende de overdracht van het gehele pensioenfonds naar de Vlaamse Gemeenschap en
de herziening van het VRT-pensioendecreet dat daaruit voortvloeit.
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